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青人社秘〔2022〕22号


关于做好2022年公益性岗位开发申报
工作的通知
[bookmark: _GoBack]
各乡镇人民政府、开发区管委会、县直各单位：
为贯彻落实《安徽省公益性岗位开发管理办法》（皖人社发〔2020〕4号）文件精神，帮扶安置下岗失业和自谋职业中再就业困难的退役士兵、大龄就业困难人员等群体就业， 2022年全县计划开发不少于450个公益性岗位，用于安置下岗失业、自谋职业中再就业困难的退役士兵和就业困难人员。现就做好岗位开发有关工作通知如下：
一、岗位开发
凡愿意承担社会责任、有公益性岗位需求的机关事业单位、社会组织、民办非企业单位或相关企业（以下简称“用人单位”）均可开发岗位。
（一）开发扶持下岗失业和自谋职业中再就业困难退役士兵再就业公益性岗位：各乡镇负责开发退役士兵公益性岗位3个以上(其中乡镇行政机关/事业单位不少于3个）；县经济开发区开发主园区内企业适合下岗退役士兵再就业的公益性岗位40个；其他县直机关事业单位50个（有二级机构的由主管部门统一申报），每个单位不少于1个。
退役士兵公益性岗位的开发，将作为2022年度各单位双拥考核评优的重要依据。
（二）开发其他类型就业困难人员公益性岗位：
1.基层非营利性社会管理和公共服务岗位，具体包括街道（乡镇）、社区（行政村）的劳动就业、社会保障、医疗卫生、社会救助、社区矫正、群团工作、残疾人服务等基层岗位；
2.城乡辅助性社会管理和公共服务岗位，具体包括道路交通、治安巡防、市政管理、公共环境卫生等岗位；
3.机关事业单位、社会组织及各类企业单位工勤服务辅助性岗位，具体包括保洁、保绿、保安等岗位； 
4.劳务派遣企业、家庭服务业企业、物业管理服务企业、养老服务机构的托底性安置岗位。
二、人员安置
公益性岗位用于安置法定劳动年龄内有劳动能力和就业愿望的就业困难人员，重点扶持退役士兵中就业困难人员就业。就业困难对象主要包括：
（一）零就业家庭成员；
（二）大龄就业困难人员；
（三）长期失业人员；
（四）享受最低生活保障或边缘家庭的失业人员；
（五）享受最低生活保障或边缘家庭的失地失林人员；
（六）享受最低生活保障或边缘家庭的残疾人；
（七）享受最低生活保障或边缘家庭的高校毕业生；
符合以上条件的人员，需持有《就业失业登记证》或《就业创业证》，并被县级以上人力资源社会保障部门认定为就业援助对象（就业困难人员认定标准见皖人社秘〔2016〕79号、池人社秘〔2016〕146号文件）。
三、补贴政策
用人单位依法按月足额支付就业困难人员不低于当地最低工资标准的工资（扣除个人依法缴纳的社会保险费之后净得工资），按季度向县人社部门申请社会保险补贴和岗位补贴。社会保险补贴按照用人单位为就业困难人员实际缴纳的职工基本养老保险费、职工基本医疗保险费、失业保险费、工伤保险费等给予补助（不包括就业困难人员个人应缴部分）。岗位补贴分为个人岗位补贴和用人单位岗位补贴：按照590元人•月的标准给予就业困难人员岗位补贴；按照300元/人•月的标准给予用人单位岗位补贴。补贴期限一般不超过3年，对距法定退休年龄不足5年（含5年）的就业困难人员可延长至退休（以初次核定其享受补贴时年龄为准）,所需资金从县就业补助资金中列支。
四、申报程序
(一)岗位申报
各类用人单位均可直接向县人社部门（公共就业和人才服务中心）提出公益性岗位开发申请。
申请材料包括：《公益性岗位申报表》（见附件1）、组织机构代码证或统一社会信用代码证、法人身份证等材料原件及复印件。
用人单位申报社会保险补贴、岗位补贴，应当提供《公益性岗位社保补贴和岗位补贴申报表》（见附件2）及花名册（见附件3）、公益性岗位人员工资表等资料。个人的公益性岗位补贴由用人单位代为申报，直接发放至个人账户。
(二)岗位确定
按照“社会政策要托底”的基本要求，坚持合理开发、保障重点的原则，县人社部门对用人单位申请材料进行审核，会同县财政部门确定用人单位公益性岗位种类及数量，并通过新闻媒体、网络、微信等平台将岗位信息向社会公开发布，县人社部门适时举办公益性岗位供需对接会。
(三)申报时间
即日起至2022年4月15日。
受理部门:县公共就业和人才服务中心
地    址:青阳县蓉城镇高阳路198号
联 系 人:江山，电话:5025251
电子邮箱:154220417@qq.com
附件：1.公益性岗位申报表
2.公益性岗位社保补贴和岗位补贴申报表
      3.公益性岗位社保补贴和岗位补贴花名册
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抄报：池州市人力资源和社会保障局、池州市财政局、池州市退役军人事务局
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附件1
公益性岗位申报表
     申报日期：    年  月  日
	单位名称
	
	成立时间
	

	单位类型
	机关/事业、企业
	主要业务
	

	法人代表
	
	身份证号码
	

	单位地址
	
	营业执照号码（或民办非企业单位证书号码）
	

	职工人数
	     人
	联系人
	
	联系电话
	

	申报公益性岗位名称
	岗位数量
	工作内容
	招用条件
	薪酬待遇
	备注

	
	          个
	
	
	      元/月
	符合条件已在岗   人

	
	          个
	
	
	      元/月
	符合条件已在岗   人

	
	          个
	
	
	      元/月
	符合条件已在岗   人

	公共就业人才服务机构意见
	
（盖章）
年  月  日

	人力资源社会保障行政部门意    见
	
（盖章）
年  月  日
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附件2:
公益性岗位社保补贴和岗位补贴申报表
	申报单位（盖章）：
	 填报日期：    年  月  日

	单位名称
	　　

	公益性岗位人数
	人
	享受补贴期限
	年 月 至  年  月

	申报社保补贴金额
	元
	职工养老保险
	元

	
	
	职工医疗保险
	元

	
	
	失业保险
	元

	
	
	工伤保险
	元

	申报岗位补贴金额
	元
	申报个人岗位补贴金额
	元

	
	
	申报单位岗位补贴金额
	元

	申报补贴合计金额
	      元

	单位开户银行
	
	银行帐号
	

	联系人
	
	联系电话
	

	申请单位承诺

	本单位与公益性岗位人员签订的劳动合同均在有效期内，已按规定为就业困难人员支付劳动报酬、缴纳社会保险费；若本单位骗取、套取补贴资金，愿意承担相关法律责任。

	公共就业人才服务机构意见
	经审核，该单位公益性岗位现有就业困难人员  人，享受社会保险补贴     元，享受岗位补贴     元(其中:个人岗位补贴     元、单位岗位补贴     元)，以上两项补贴          元。

	人力资源社会保障行政部门意见
	财政部门意见

	                 
               年  月  日
	                   
                   年  月  日
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附件3
公益性岗位社保补贴和岗位补贴花名册
申请单位（盖章）：                  
	姓名
	性别
	身份证号码
	就业援助对象认定时间
	就业援助对象类型
	公益性岗位劳动合同起止日期
(   年  月-  年  月)
	个人岗位
补贴金额
（元）
	开户银行
	银行帐号
	联系电话

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


备注：联系电话应为申请公益性岗位社保补贴和岗位补贴的就业困难人员个人手机号码或家庭联系电话。
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